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Serviciul Judetean de Ambulanta lalomita organizeaza in conformitate cu Hotarare nr.1336/2022, co curspcnlru
ocuparea :

- 1 post de asistent medical generalist principal PL la Comp.de asistenta medicala de ugenta si transport medical
asistat — Statia Slobozia— perioada nedeterminata;

Concursul se desfasoara in perioada 27.11-04.12,2025 la sediul unitatii si consta in urmatoarele probe :

Probele de concurs sunt:

1) proba scrisa in data de 27.11.2025, ora 12,00;

2) proba practica in data de 02.12.2025 , ora 10,00;

3) Interviu in data de 04.12.2025, ora 10,00;

Dosarele se primesc  pana la data de 19.11.2025 ora 14,00 la sediul unitatii , Comp. Resurse Umane , contact :0243234786.

Pentru a participa la concursul organizat pentru recrutarea personalului contractual, candidatii trebuie sa indeplineasca
urmatoarele :

Conditii generale :
a) are cetatenia romand si domiciliul in Roménia;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitatea de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul Muncii, republicata cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de
medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii $i, dupa caz, de vechime in munca si profesie sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru savérsirea unei infracfiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii, contra
umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra

inféptuirii justitiei, infractiuni savérsite cu intentie care ar face o persoand candidatd la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
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g) nu executd o pedeapsi complementara prin care i-a fost interzisi exercitarea dreptului de a ocupa functia de a exercita
profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru siivérsirea infractiunii sau fag de aceasta nu s-a luat
misura de sigurantd a interzicerii ocupdirii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infracfiunile prevazute la art. | alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul nagional automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru
completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului Nafional de Date Genetice Judiciare, cu
modificérile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice postului de asistent medical generalist principal PL :

Diploma de scoala postliceala sau echivalenta sau diploma de studii postliceale prin echivalare, conform H.G
nr.797/1997;

Diploma de bacalaureat:

Certificat de grad principal;

Autorizatie exercitare profesie valabila la data prezenta;

Minim 5 ani vechime in specialitate;

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor depune un dosar de concurs care va contine urmatoarele documente:

1) formular de inscriere la concurs( formular tip se va completa la Comp.RUNOS);

2) copia si originalul actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in termen
de valabilitate;

3) copie certificat de nastere;

4) copie certificat de casatorie(unde este cazul) sau un alt document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa
caz,

5) copia carnetului de munc, sau, dupi caz, o adeverinta eliberata de angajator pentru perioada lucrata (insotita de
extras REVISAL emis de ITM lalomita certificat conform cu originalul) care si ateste vechimea in munci, in
profesie ;

6) copia diplomei de scoala postliceala;

7) copia diplomei de bacalaureat;

8) copia certificatului de grad principal;

9) copie autorizatie de exercitare a profesiei de asistent medical valabila la data prezenta;
10) cazierul judiciar ;

11) certificatul de integritate comportamental din care si reiasa ca nu s-au comis infractiuni previzute la art. 1 alin.
(2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni
sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra

minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului Nagional de
Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
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invfdmant, sinitate sau protectie sociald, precum §i orice entitate publica sau privatd a cirei activitate presupune
contactul direct cu copii,

persoane in virstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarca
fizica sau evaluarea psihologici a unei persoane;

12) adeverintd medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberati de catre medicul de familie al
candidatului sau de citre unitagile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

13) curriculum vitae, model european;

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii, copiile certificatelor/diplomelor si carnetul de munca sau,
dupa caz, adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate §i in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu
acestea.

BILIOGRAFIA DE CONCURS:

[. LEGE nr. 278 din 12 noiembrie 2015

pentru modificarea si completarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 144/2008 privind exercitarea profesiei de asistent
medical generalist, a profesiei de moasi si a profesiei de asistent medical, precum i organizarea si functionarea Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moagelor i Asistentilor Medicali din Roménia.

II. Tratatul de ingrijiri medicale pentru asistenti medicali generalisti vol.LILIII-Coordonator prof.dr MARCEAN CRIN.
Tratatul se poate gasi in format PDF accesand linkul -https://www.oamr.ro/tratatdescarcagratuit/.

II. Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist , al moasei si al asistentului medical din Romania;

IV. Tematica Asistenta Medicala de Urgenta

1.Resuscitarea cardio-respiratorie adult, copil, nou nascut (BLS si ALS)(1)
2.Urgente aparat respirator (2):
a) Insuficienta respiratorie acuta
b) Astm bronsic in criza
¢) Bronho-pneumonia obstructiva cronica acutizata
d)Hemoptizie
¢)Pneumotorax
3.Urgente aparat cardiovascular(2):
a) Infarctul miocardic acutsi angor pectoral
b) Encefalopatie hipertensiva acuta
c¢) Edemul pulmonar acut
d) Tamponada cardiaca
¢) Tulburari de ritm ale inimii
f) Embolia pulmonara
4.Urgente neurologice(2):
a) Accidente vasculare cerebrale
b) Starile comatoase
5.Urgente abdominale (2)
a) Hemoragia digestiva superioara
b) Colica biliara
¢) Ocluzie intestinala
6. Urgente Renale(2)
a) Colica renala
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b) Retentie acuta de urina
7.Urgente ginecologice

a)Hemoragie in primasiadoua jumatate de sarcina(2)
b) Nasterea(3)

8. Socul: traumatic, cardiogen, anafilactic(2)

9.Intoxicatii cu monoxid de carbon,acizi corozivi, organofosforice,barbiturice, alcool etilic (2).
10. Arsurile:termice si electrice(2).
11.Inecul (2)

12. Traumatismele(2)

a) traumatismele cranio-cerebrale

b) traumatismele vertebro-medulare
¢) traumatismele toracice

d) traumatismele abdominale

¢) traumatismele bazinului

f) traumatismele membrelor

g) politraumetismele

13. Urgente pediatrie (3)

BIBLIOGRAFIA :

(1).Ghidurile de resuscitare 2015(www.ambulantaialomita.ro);
(2).Urgente medico-chirurgicale- Lucretia Titirca —Editia a 11 a:
(3).Manualul de Prim Ajutor Calificat (www.ms.ro);

1ll. Tematica legislatie specifica asistentei medicale de urgenta:
Norme privind acordarea primului ajutor (evaluare pacient, administrare medicatie,transport pacient)conform :

1. O.M.S nr.1091/2006 —privind aprobarea protocoalelor de transfer interclinic al pacientului critic;

2. O.M.S nr.1092/2006 — privind stabilirea competentelor si atributiilor echipajelor publice de interventie de
diferite niveluri in faza prespitaliceasca;

3. O.M.Snr.2011/2007 — privind unele masuri in asistenta medicala de urgenta prespitaliceasca;
Proba practica va consta in doua subiecte:

1. Resuscitarea cardio-respiratorie(BLS/ALS)adult si copil;
2. Caz clinic

BIBLIOGRAFIE:
1. Ghidurile de resuscitare 2015(www.ambulantaialomita.ro;

2. Manualul de Prim Ajutor Calificat (www.ms.ro);
Calendarul de desfasurare a concursului:
1.Perioada de depunere a dosarelor 05.11.2025- 19.11.2025 intre orele 9,00-14,00;
Afisarea rezultatelor privind selectia dosarelor 20.11,20235 ora 14,00;

2. Proba scrisa va avea loc in data de 27.11.2025, ora 12,00-consta in rezolvarea unui test grila;

Afisarea rezultatelor la proba scrisa: 27.11.2025, ora 16,00

3) Proba practica va avea loc in data de 02.12.2025 , ora 10,00;
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Afisarea rezultatelor la proba practica : 02.12.2025, ora 15,00;
4. Proba de interviu va avea loc in data de 04.12.2025, ora 10,00;
Afisarea rezultatelor la proba de interviu : 04.12.2025, ora 15,00,

In cadrul probei de interviu vor fi testate abilitatile si cunostintele impuse de functie(cunostintele teoretice si practice din
tematica de concurs), capacitatea de analiza, motivatia candidatului, comportamentul in situatii de criza, abilitatile de
comunicare, initiativa si creativitate.

Interviul/proba practica se poate inregistra si audiofvideo la solicitarea membrilor comisiei de concurs, cu aprobarea
presedintelui comisiei si pastreaza, in conditiile legii, timp de minimum un an de la data afisarii rezultatelor finale ale
concursului. Inregistrarea video este permisa numai cu acordul scris al candidatilor, obtinut in prealabil, cu respectarea datelor
cu caracter personal(art.41 alin.9 si 10 conf.H.G nr.1336/2022).

Sunt declarati admisi la proba scrisa/proba practica/interviu, candidatii care au obtinut minim 50 de puncte la fiecare proba.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeaza prin afisare la sediul si pe pagina de inernet a
institutiei.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscricre, proba scrisa ,proba practica si interviu, dupa caz,
candidatii nemultumiti pot depune contestatie la Comp.RUNOS in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii
rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comisia de solutionare a contestatiilor analizeaza lucrarea sau consemnarea raspunsurilor la proba scrisa, proba practica si
interviu in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se realizeaza prin afisarea la sediul si pe pagina de internet a instututici,
imediat dupa solutionarea acestora.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul si pe pagina de internet a institutiei , in termen de o zi lucratoare de la data afisarii
rezultatelor solutionarii contestatiilor pentru ultima proba , prin specificarea mentiunii ,.admis” sau ,respins.

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa si interviu,

La punctaje egale are prioritatea candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa, iar daca egalitatea se
mentine , candidatii aflati in aceasta situatic vor fi invitati la un nou interviu, in urma caruia comisia de concurs va decide
asupra candidatului castigator.

Se considera admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj dintre
candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar.

COMP.RUNOS

EC.MILEA CORINA



