MINISTERUL SANATATII
SERVICIUL JUDETEAN DE AMBULANTA TALOMITA
Sos.Brailei nr. 23 , Slobozia
Tel. 0243 234786 — Fax 0243 234786

e-mail: ambulantaialomita@yahoo.com
UIG-1014-EI-704 o SAs

Nr.5479 /23.09.2025

ANUNT

Serviciul Judetean de Ambulanta lalomita, organizeaza concurs conform H.G nr.1336/2022, in vederca
ocuparii unui post vacant de operator registrator de urgenta debutant, pe perioada’ nedeterminata, de natura
contractuala in cadrul Dispeceratului Integrat, astfel:

- perioada de depunere a dosarelor 25.09.2025- 09.10.2025 intre orele 9,00-14,00 ;

- proba serisa in data de 16.10.2025 , ora 12,00;

- proba de interviu in data de 21.10.2025, ora 10,00;

Activitatea se va desfasura in cadrul Dispeceratului Integrat, in ture de 12 ore, salarizat conform legislatici in vigoare,

Conditii generale de participare :

Candidatii trebuie sa indeplineasca cumulativ conditiile generale si specifice prevazute de legislatia in vigoare (H.G 1336/2022 -
pentru aprobarea Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar

platit din fonduri publice , cu modificarile si completarile ulterioare), dupa cum urmeaza:

a) are cetatenia romana si sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind Spatiul
Economic European sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitatea de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003-Codul Muncii, republicata cu modificarile si
completarile ulterioare;

d) are o stare de sindtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de
medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii §i, dupd caz, de vechime in munca si profesie sau alte conditii specifice potrivit cerintelor
postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra autoritatii, contra umanitaii,
infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentic care ar face o
persoand candidata la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea;



g) nu executa o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia de a exercita profesia
sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de
sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea
Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare,
pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditii specifice de participare :

Diploma de bacalaureat, copie fata -verso;

e Diploma de absolvire a cursului Ambulantier si Operator registrator de urgenta-sectiunea Operator registrator de
urgenta/Adeverinta din care sa rezulte ca este inscris la  curs sau frecventeaza cursul de Ambulantier si Operator
registrator de urgenta in momentul depunerii dosarului;

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta dosarul complet in perioada de depunerc a dosarelor in
intervalul orar 9,00-14,00. Documentele vor fi prezentate in original si copie.

1 .Formularul de inscriere la concurs( formular tip se va completa la Comp.RUNOS);

2.Acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal se va completa la sediul SAJT Talomita:

3.Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii , aflate in termen de valabilitate;
4.Copie certificat de nastere;

5.Copia certificatului de casatorie sau a unui alt document prin care s-a realizat schimbarea de nume,dupa caz.

6.Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si a altor acte care atesta efectuarea unor specializari , precum si copiile
documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de institutia publica;

7. Copia fata-verso a diplomei de bacalaureat;

8. Copie certificat de absolvire a cursului Ambulantier si Operator registrator de urgenta-sectiunea Operator registrator de
urgenta/Adeverinta din care sa rezulte ca este inscris la curs sau frecventeaza cursul de Ambulantier si Operator registrator de
urgenta in momentul depunerii dosarului;

9. certificat de cazier judiciar sau, dupa caz extrasul de pe cazierul judiciar(original).

10. adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul de familie al candidatului sau
de catre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului. Se va mentiona ,.clinic sanatos”.Este sau nu este
in evidenta cu boli cronice, psihice sau neuropsihice(original).

11.Aviz psihologic,

12. certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infracfiuni previizute la art. | alin. (2) din Legea
nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu
copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau
evaluarea psihologica a unei persoane(original).

13) curriculum vitae, model european;

Adeverinta care atesta starca de sanatate contine,in clar , numarul,data,numele emitentului si calitatea acestuia , in formatul
standard stabilit prin ordin al Ministerului Sanatatii .

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii, copiile certificatelor/diplomelor  vor fi prezentate i in original in
vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.
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Dosarele de concurs se depun personal, la sediul S.A.J lalomita din Slobozia Sos.Brailei nr.23-Compartimentul RUNOS.

Calendarul de desfasurare a concursului:

1.Perioada de depunere a dosarelor 25.09.2025- 09.10.2025 intre orele 9,00-14,00;
Afisarea rezultatelor privind selectia dosarelor 10.10.2025 ora 14,00

2. Proba scrisa va avea loc in data de 16.10.2025 , ora 12,00-consta in rezolvarea unui test grila;
Afisarea rezultatelor la proba scrisa: 16.10.2025, ora 16,00;

3. Proba de interviu va avea loc in data de 21.10.2025, ora 10,00;
Afisarea rezultatelor la proba de interviu : 21.10.2025, ora 15,00;

In cadrul probei de interviu vor fi testate abilitatile si cunostintele impuse de functie(cunostintele teoretice si practice din
tematica de concurs), capacitatea de analiza, motivatia candidatului, comportamentul in situatii de criza, abilitatile de comunicare,
initiativa si creativitate.

Interviul/proba practica se poate inregistra si audio/video la solicitarea membrilor comisiei de concurs, cu aprobarea
presedintelui comisiei si pastreaza, in conditiile legii, timp de minimum un an de la data afisarii rezultatelor finale ale concursului.
Inregistrarea video este permisa numai cu acordul scris al candidatilor, obtinut in prealabil, cu respectarea datelor cu caracter
personal(art.41 alin.9 si 10 conf.H.G nr.1336/2022.

Sunt declarati admisi la proba scrisa/interviu, candidatii care au obtinut minim 50 de puncte la fiecare proba.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeaza prin afisare la sediul si pe pagina de inernet a
institutiei.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor de inscriere, proba scrisa si interviu, dupa caz, candidatii
nemultumiti pot depune contestatie la Comp.RUNOS in termen de cel mult o zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor,
sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comisia de solutionare a contestatiilor analizeaza lucrarea sau consemnarea raspunsurilor la interviu in termen de o zi
lucratoare de la expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se realizeaza prin afisarea la sediul si pe pagina de internet a
instututiei, imediat dupa solutionarea acestora.

Rezultatele finale se afiseaza la sediul si pe pagina de internet a institutiei , in termen de o zi lucratoare de la data afisarii
rezultatelor solutionarii contestatiilor pentru ultima proba , prin specificarea mentiunii wadmis” sau ,respins.

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa si interviu.

La punctaje egale are prioritatea candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba scrisa, iar daca egalitatea se
mentine , candidatii aflati in aceasta situatie vor fi invitati la un nou interviu, in urma caruia comisia de concurs va
decide asupra candidatului castigator.

Se considera admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant candidatul care a obtinut cel mai mare punctaj
dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar.

TEMATICA SI BILIOGRAFIA DE CONCURS:

TEMATICA

1.Cunostinte generale teoretice si practice de anatomia si fiziologia omului;
2.Cunostinte generale teoretice de patologie;



3.Cunostinte generale teoretice si practica de informatica si dispecerat informatizat;

4.Legislatie aplicabila;

5.Protocoale de resuscitare 2015/2021(suport vital de baza si defibrilarea externa autonoma la adult; Suportul vital de
baza pediatric).

6.Recomandari ERC referitoare la primul ajutor de baza;

BIBLIOGRAFIE

1.Manual de prim ajutor calificat - site-ul Ministerul Sanatatii:

-capitolul 2-Igicna si protectia salvatorului;

-capitolul 5-Mobilizarea victimelor;

-capitolul 6-CA si ventilatie;

-capitolul 7-Evaluarea pacientului;

-capitolul 8-RCR si circuite;
2. Ghiduri ERC 2015- Suportul vital de baza la adultsi la copil ( pot fi accesate pe site-ul https://ambulantaialomita.ro);
3 .Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii(titlul I'V);
4. Ordinul nr.1091/2006privind aprobarea protocoalelor de transfer interclinic al pacientului critic;
5. Ordinul nr. 1.092 din 7 septembrie 2006 privind stabilirea competentelor si atributiilor echipajelor publice de interventie
de diferite niveluri in faza prespitaliceasca;
6.0rdinul 2011/2007 privind unele masuri in asistenta medicala de urgenta prespitaliceasca:
7.0rdinul nr. 2.021 din 12 decembrie 2008 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare ale titlului [V ""Sistemul
national de asistentd medicala de urgenta si de prim ajutor calificat” din Legea nr. 95/2006 privind reforma in domeniul
sanatatii;
8. Hotararea nr. 857 din 24 august 2011 privind stabilirea si sanctionarea contraventiilor la normele din domeniul sAndtatii
publice;
9.https://support.microsoft.com/ro-ro;




