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Strategia anuald de achizitie publici pe an

1. Notiuni introductive

In conformitate cu prevederile art. 11. alin. (3) din din HG nr. 395/2016

pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitore la
atribuirea contractului de achizitie publica/acordului- cadru din Legea nr. 98/2016
privind achizitiile publice .Strategia anuala de achizitie publicd se realizeaza in wltimul
“trimestru al anului anterior anului caruia i corespund procesele de achizitie publica

cuprinse in acestea, si se aproba de catre conducatorul autoritdfii contractante "

Potrivit dispozitiilor art. 11, alin. (2) din HG nr. 395/2016 pentru aprobarea

Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitie publica/acordului- cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice,5AJ Talomita. prin Compartimentul Achizitii Publice, a elaborat
strategia anuala de achizilie publicd care cuprinde totalitatea proceselor de
achizitie publica planificate a fi lansate de pe parcursul anului bugetar 2024.

Strategia anuala de achizitie publica la nivelul SAJ lalomita se poate

modifica sau completa ulterior, modificari/completirt care se aproba conform

prevederilor de mai sus. Introducerea modificarilor «i completirilor in prezenta
—~Strategie este conditionata de identificarea surselor de finantare.

Compartimentul Achizitii Publice a procedat la intocmirea prezentei

Strategii prin utilizarea informatiilor si a cel putin urmétoarelor elemente
estimative:

nevoile identificate la nivelul SAJ lalomita ca fiind necesare a fi satisficute
ca rezultat a unui proces de achizitie, asa cum rezulta acestea din solicitarile
transmise de toate compartimentele de specialitate din SAJ Ialomita.
valoarea estimata a achizitiilor corespunzitoare [iecarei necesitati

capacitaica prolesionalad existenti la nivel de autoritate contractanta pentru
derularea unui proces carc su asigure beneficiile anticipate



- resursele care vor fi alocate de la Bugetul de siat pentru derularea proceselor
de achizitiii publice.

In cadrul Strategiei anuale de achizitie publica la nivelul SAJ Talomita se va
elabora Programul anual al achizitiilor publice 5i Anexa privind achizifiile
directe, ca instrument managerial utilizat pentru planificarea si monitorizarea
portofoliului de procese de achizitii la nivelul SAJ Ialomita.

2. Etapele procesului de achizitie publica care vor fi parcurse in anul 2024

Atribuirea unui contract de achizitie publica /acord-cadru este rezultatul
unui proces ce se deruleazad in mai multe etape.

SAJ lalomita in calitate de autoritate contractanta, prin Compartimentul
" Achizitii Publice trebuie sii se documenteze si s parcurgid pentru fiecare proces
de achizitie publica trei etape distincte:

- etapa de planificare /pregatire,

- etapa de organizare a procedurii si atribuirea contractului/ acordului —
cadru.

- etapa post atribuire contract/acord-cadru, respectiv executarea si
monitorizarea implementari contractului/acord-cadru.

Etapa de planificare/pregatire a procesului de achizitie publica

Se initicaza prin identificcrea necesitatilor si elaborarea referatelor de

_necesitate si se incheie cu aprobarca de catre ordonatorul de credite a

documentatiei de atribuire, inclusiv a documentelor suport, precum si a strategiei
de contractare peniru procedura respectiva.

Strategia de contractare este un document al fiecdret achizitii cu o valoare
estimata egala sau mai mare decét pragurile valorice stabilite la art. 7 alin. 5 din
Legea nr. 98/2016 privind echizititle publice .

Prin intermediul strategiei de contractare se documenteaza deciziile din
etapa de planificare/pregatire a achizitiilor in legdtura cu :



-relatia dintre obicctul, constrangerile asociate si complexitatea contractului, pe
de o parte, si resursele disponibile pentru derularea activitatilor din etapele
procesului de achizitie publica, pe de alta parte

-procedura de atribuire aleasa, precum si modalitatile speciale de atribuire a
contractului de achizitie publica asociate, daca este cazul;

-tipul de contract probus <i modalitatea de implementare a acestuia

_mecanismele de plata i1 cadrul contractului, alocarea riscurilor in cadrul
acestuia. masurl de gestionarz a acesiora. stabilirea penalitdfilor pentru
neindeplinirea sau indeplinirea defectuoasa a obligatiilor contractuale:

-justificarile privind determinarea valorii estimate a contractului/acord-cadru,
precum si orice alte clemente legate de obtinerea de beneficii si/sau indeplinirea
obiectivelor

_justificarile privind alegerea procedurii de atribuire in situatiile prevazute la art.
69 alin. 2-5 din Legea nr. 28/2016 privind achizifiile publice si, dupa caz, decizia
de a reduce termenele in conditiile legii, decizia de a nu utiliza impartirea pe
loturi. criteriile de calificare privind capacitatea si, dupa caz, criteriile de selectie,
criteriul de atribuire si factorii de evaluare utilizati

Etapa de organ.zare a proceduril si atribuire a contractului/acord-cadru
incepe prin lrapsmitcrea documentagiei de atribuire in SEAP si se finalizeaza
odatd cu intrarea in vigoare a contractului de achizitie publica /acord cadru.

Avand in vedere dispozitiile legale in materia achizitiilor publice, se va
realiza un proces de achizitie publica prin utilizarea uneia dintre urmatoarele
abordari, respectiv cu resursele profesionale proprii. resurse necesare celor trei
etape mai sus identificate existente.

3. Programul anuzl al achizitiilor publice

Programul anugl al achizitilor publice pe anul 2024 la nivelul SAJ lalomita
se elaboreazi pe baza referatelor de necesitate transmise de compartimentele de
specialitate si cuprinde totalitat=a contractelor ce achizitie publica/acord-cadru pe
care SAJ lalomita intentionsaza sa le atribuie in decursul anului 2024.



e el

din Legea nr. 98/2010 privind achizitiile publice. Publicarea se va face in termen
de 5 zile lucrarcare de la data modificéarilor.

Avand i vedere dispozitiile art, 4 din HG nr. 395/2016 pentru aprobarea
Normelor mctodelogice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractuiui e achiziyie publica 'acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice, conform caruia "prin ordin al presedintelui Agentiei Nationale
pentru Achizipd Fubiice (ANAP) se pot pune la dispozitia autoritdtilor contractante si a
Jurnizorilor de vervicil auxiliore achizitier un ser de instrumente ce se utilizeazd pentru
planificarcs poriciodiviul de achizigii la nivelul autoritdfii contractante, fundamentarea
deciziei e ~oilcare a procesului de achizitie si monotorizarea  implementdrii
contractulul, preciin  sio prevenivea  diminuarea  riscurilor in  achizifii  publice”.
Compartimeniii Achizitii Publice va proceda la revizuirea Programului anual al
achizitiilor poboce pentru enel 2024 al SAJ Talomita in vederea punerii de acord
cu actele norineii e (e se vor elabora‘aproba in legatura cu prezenta strategie, in
termen de cel 15 Zile de la data intrarii lor in vigoare, sau in termenul precizat in
mod expres in actele normative ce se vor elabora/aproba.

4. Sistemul de control intern

Avird ip eders lecislata privind achizitiile publice, ca document de
politica interna. sisie»vl propriu de control intern trebuie sa acopere toate fazele
procesului de achizii’i publice de la pregatirea achizitieli pana la executarea
contractului, «ar ceritlele efective trebuie diferentiate in functie de complexitatea
contractu'ui de 2ohizitie puh'icd care urmeaza a fi atribuit.

De asemenca, avand 1n vedere standardele de control intern pentru
gestionarea erecmiva a procesului de achizitii publice controlul intern va trebui sa

i

includa  cel  puun urmatoarele  faze: pregitirea achizitiilor, redactarea
documentatiel de csiribuire. destdsurarea procedurii de atribuire, implementarea
contractu!ui

Sistemut de cartrol inters trebuie sa includa urmatoarele principii:

- Separarza auibutitlor, cel pufin intre funciiile operationale si functiile
financiare/dle  plata.  persoanelor responsabile  cu  achizitiile publice si
compartimeniclz tchiice = economice, cerinte de separare a atributiilor care
depind de alcoaree cu personal, respeetiv de resursele profesionale proprii.



-, Principiul eslor = ochi” care implica impartirea clara a sarcinilor in doi pasi: pe
de o parte initizrza sipe de alta parte verificarea, efectuate de persoane diferite.

5. Exceptii

Avind in vedere dispozitiile art. 2 alin. (2) din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice precum si ale art. 1 din HG nr. 395/2016 pentru aprobarea
Normelor meindelogice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractiuiui de achizitie publica/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 privind
achizitiile publice. co referire la exceprérile de la legislatia achizitiilor publice a
achizitiilor de sroduse. servicii si/sau luerdrl care 1 se supun regulilor legale, se
va proceda 1: achizitia de produse, servicii si/sen lucrari exceptate, pe baza
propriilor procc'i aperationale interne de atribuire cu respectarea principiilor

—oare stan 12 bhaza awibuirii  contractelor de achizitie publica respectiv
nedescrimina: o trotamentul  egal, recunoagterea reciproca, transparenta,
proportionalitai=i. gsumare? raspunderii.

SAJ faioniiz va derula toate procedurile de achizifie numai prin sistemul
electronic ol = liiiiior punlice SICAP. Utilizarea altor mijloace (offline) se va

putea realiza curai e condijule legii s numai pentru  situatiile expres
reglementaie oo lese. Prin exceptie de la regula online, procedurile de achizitie

realizate pe bazz proceduriior interne proprii, se vor realiza in sistem offline.

6. Prf‘.‘\'&f[it‘r: fiaale si tra {fﬁ{ll";i

SAL laicir 0 =vin coiopartimentul intern specizlizat in domeniul achizititlor,

_va tine evidenis schizitlar directe de produse. servicii si lucrdri, precum si a

(uturor achizitiilor de produse, servicii si lucrdri, ca parte a Strategiei anuale de
achizifil publice.

Anexe : Propramul anval al achizitiilor publice pentru anul 2024

\oex® priving achiziiile publice directe in anul 2024

Director k¢
Ec.Tenea L7

Intocmit.
Ec. Agapie Fiurennm
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